“G.A.L. ELORO” Soc. Cons. Mista ar.l.
Via Ruggero Settimo, 9 — Noto
PROGRAMMA INIZIATIVA COMUNITARIA LEADER +
MISURA 1.1. - Supporto alla realizzazione del PSL
AZIONE 1.5.1. - SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DEL PIANO DI SVILUPPO LOCALE ELORO

Testo Integrale dell’ Avviso Pubblico per la creazione di un
Elenco dei valutatori

I1 G.A.L. Eloro, con sede a Noto (SR) - via Ruggero Settimo, n.9, nell'ambito della attuazione del
del Programma Leader +, emana il presente “Avviso Pubblico per la creazione di un Elenco dei
valutatori” dal quale saranno attinti i componenti dei nuclei tecnici di valutazione chiamati a
valutare le proposte progettuali, in risposta ai bandi che il GAL ELORO predisporra per ’intera
durata del PSL ELORO.

1. Oggetto

La presente azione nasce dalla necessita di provvedere per ’intera durata del PSL ELORO alla
attivita di valutazione delle istanze presentate dai potenziali beneficiari dei bandi pubblicati ed in
corso di pubblicazione dal GAL ELORO in attuazione al Piano di Sviluppo Locale “ELORO”
finanziato dalla Iniziativa Comunitaria LEADER +.

Tale attivita dovra essere svolta, ai sensi delle “Linee guida per 1’attuazione dei Piani di Sviluppo
Locale” approvate con D.D.G. n. 1864 del 10/12/04, da una apposita Commissione (Nucleo Tecnico
di Valutazione), nominata dal Consiglio d’Amministrazione con apposita delibera e composta da
almeno tre componenti esperti in materia, di cui almeno 2 esterni al GAL ed individuati con
procedure di evidenza pubblica, attraverso apposito curriculum professionale, per le specifiche
competenze previste. Qualora anche il Responsabile di Piano faccia parte della Commissione, il
GAL potra prevedere il ricorso ad un solo componente esterno

A tal fine il G.A.L. ELORO, nell’ambito della attuazione della Azione 1.5.1. - Supporto alla
realizzazione del PSL ELORO, intende individuare degli esperti valutatori con competenze nei vari
settori di interesse. Tali esperti selezionati saranno inseriti in uno specifico “Elenco dei valutatori”
dal quale attingere per la valutazione delle istanze presentate a seguito di specifici avvisi pubblici
e/o bandi. L’Elenco dei valutatori sara articolato nelle seguenti aree tematiche:

o Area /giuridica/economica
o Area agricola/ambientale
o Area sociale e della formazione

Si procedera successivamente a conferire specifici incarichi di valutazione con apposito atto del
Presidente o del Consigliere delegato.

2. Destinatari e requisiti di ammissibilita e punteggio

Potranno candidarsi persone fisiche in possesso dei necessari requisiti di competenza ed esperienza
nel settore della valutazione di proposte cofinanziate da fondi pubblici, comunitari, nazionali,
regionali, o locali, in possesso dei seguenti



Requisiti minimi:
O maggiore eta;
o residenza in uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
O pieno possesso di tutti i diritti civili e politici;
O comprovata esperienza nell’attivita oggetto del presente avviso;

Requisiti preferenziali e di attribuzione del punteggio:
o Esperienza di valutazione nell’ambito del Programma LEADER;
o Esperienza di valutazione di proposte nell’ambito di altre iniziative cofinanziate;
o Esperienza comprovata nell’ambito del settore di riferimento.
o Laurea attinente le aree tematiche oggetto del presente avviso

Non possono candidarsi i seguenti soggetti:
o Componenti il Consiglio di Amministrazione del GAL ELORO
o Componenti la struttura tecnica o di animazione del GAL ELORO

I valutatori inseriti in elenco dovranno dichiarare, prima dell’avvio delle attivita di valutazione per
specifici bandi, che non ricorre nessuna delle seguenti condizioni specifiche di incompatibilita:
o rapporti di lavoro o prestazioni professionali in atto con gli enti/soggetti proponenti;
o esistenza di rapporti di parentela/affinita entro il secondo grado con i responsabili legali o
amministratori degli enti/soggetti proponenti;
o aver partecipato alla definizione del bando.

I1 valutatore, in tutte le ipotesi di incompatibilita sopravvenuta, informa tempestivamente il GAL
ELORO che provvedera alla sua sostituzione con il valutatore nella posizione immediatamente
successiva per area tematica.

3. Area di svolgimento delle attivita
Le attivita previste si svolgeranno nel Comprensorio Eloro.

4 Rapporto contrattuale

I soggetti selezionati saranno inseriti in un apposito “Elenco dei Valutatori”, suddiviso per
discipline di competenza, ed in ordine di punteggio.

Il Presidente del GAL ELORO o il consigliere delegato procedera ad incaricare i valutatori con
successi atti, attingendo a tale elenco in base alle competenze specifiche possedute ed alla relativa
posizione in graduatoria, ed applicando quando possibile un meccanismo di rotazione degli
incarichi che garantisca la continuita della attivitd e contemporaneamente l’alternanza degli
incarichi.

Gli organi decisionali del GAL si riservano la facolta di escludere o sospendere dall’Elenco dei
Valutatori quei soggetti che non dovessero dimostrarsi in grado di portare a compimento gli
incarichi affidati o per 1 quali sussistano conflitti di interessi rispetto alle proposte da valutarsi.

Il compenso per ’attivita svolta sara a forfait, commisurato alla complessita delle proposte da
valutare ma in ogni caso predeterminato in sede di affidamento dell’incarico.

5 Modalita, termine di presentazione delle domande e documentazione da allegare
Per I’ammissione all’Elenco dei valutatori 1 soggetti interessati devono presentare:
o una domanda sottoscritta, corredata da una copia di un documento di riconoscimento
valido, utilizzando il modello allegato al presente bando;
o un curriculum vitae dettagliato in formato europeo, regolarmente sottoscritto;
o la documentazione comprovane 1’esperienza pregressa dichiarata.



Il1 G.A.L. Eloro si riserva di verificare la documentazione comprovante 1’esperienza e le qualifiche
dichiarate.

La domanda dovra pervenire al G.A.L. ELORO , Via Ruggero Settimo, 9 — 96017 Noto (SR) in
plico chiuso recante all’esterno, oltre I’intestazione del mittente, la dicitura “NON APRIRE -
Richiesta di iscrizione all’Elenco dei Valutatori”entro le ore 12 del giorno 26 settembre 2005.

A tal fine, le domande potranno essere consegnate a mano, ovvero inviate per mezzo raccomandata
A/R, nel qual caso, attesa [’urgenza di procedere alla selezione, fa fede la data di arrivo presso il

G.A.L. ELORO — Via Ruggero Settimo, 9 — 96017 Noto (SR).

6. Criteri di affidamento

I candidati saranno selezionati sulla base degli elementi previsti al precedente punto 2.
I1 punteggio sara calcolato sulla base della seguente tabella:

Criteri Punteggio
Esperienza di  valutazione | Per ciascun incarico specifico per attivita di valutazione, svolta fino alla
nell’ambito del Programma |data di scadenza del presente bando:
LEADER Punti 2 per ciascun incarico o per mese di attivita di valutazione

fino ad un massimo di 20 punti.

Esperienza di valutazione di
proposte nell’ambito di altre
iniziative cofinanziate

Per ciascun incarico specifico per attivita di valutazione, svolta fino alla
data di scadenza del presente bando:
Punti 1 per ciascun incarico o per mese di attivita di valutazione

fino ad un massimo di 20 punti.

Esperienza comprovata | Punti 5 per ciascun anno di attivitd comprovata nei settori di riferimento:
nell’ambito del settore di Fina ad un massimo di 40 punti

riferimento

Laurea attinente le aree|Punti 20

tematiche  oggetto  del

presente avviso

7 — Istruttoria e valutazione — elenco beneficiari - pubblicazione e notifica delle risultanze

La valutazione dei candidati sara effettuata da una commissione del GAL ELORO composta dal
responsabile di piano, dal responsabile amministrativo e finanziario e dal rappresentante legale o dal
suo consigliere delegato che provvedera a predisporre la relativa graduatoria per area di riferimento.
In caso di parita di punteggio, sara data priorita al candidato donna, ed in subordine al candidato piu
giovane.

L’elenco dei valutatori rimane valido fino alla conclusione del Programma Leader +.

I1 GAL ELORO si riserva, nel caso in cui i profili proposti non siano adeguati alle proprie esigenze,
di procedere ad una nuova selezione.

La graduatoria sara oggetto di approvazione da parte dell’Organismo decisionale del GAL (C.d.A.).
I1 GAL provvedera a pubblicare le risultanze dell’istruttoria, insieme con il punteggio riportato, sul
sito internet della societa.

RESPONSABILE DEL. PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO
Responsabile del progetto/misura/azione c/o il GAL :
o nome e cognome, Sergio Campanella
o indirizzo sede operativa del GAL Via Ruggero Settimo n9 -96017 Noto (Sr)
o telefono, e-mail; tel .0931836108 fax 0931836199 E-mail info@galeloro.it
o orario ricevimento del pubblico: dal lunedi al venerdi - mattina dalle 9.30 alle 12.30
pomeriggio dalle ore 15.30 alle ore 18.30
LUOGO E DATA
IL RESPONSABILE DI PIANO

IL PRESIDENTE DEL GAL




