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PROGRAMMA LEADER + SCILIA 2000-2006

G.A.L. TERRE DELL’ETNA E DELL 'ALCANTARAAT.S

AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UNA SHORT-LIST DI
COLLABORATORI CUI CONFERIRE EVENTUALI INCARICHI INDIVIDUALI DI
CONSULENZA
(RIAPERTURA TERMINI)

ARTICOLO 1 - PREMESSA
Il GAL Terre dell’Etna e dell’ Alcantara, nell’ambito del PIC Leader+ 2000-2006, per |a redlizzazione
del PSL dovra realizzare una serie di interventi per i quali deve ricorrere a supporto di consulenti
esterni.
Per questo motivo si rende pubblico il presente Avviso per I’individuazione di esperti di provata
competenza da inserire in un’apposita banca dati, Short-List, istituita presso la sede del GAL Terre
dell’Etna e dell’Alcantara, nella quale poter individuare soggetti cui conferire incarichi individuali
temporanei di consulenza, relativamente ai seguenti settori d’inter esse:

a) politiche comunitarie e cooperazione;

b) iniziative di sviluppo locale e progetti finanziati con risorse pubbliche;

C) agricolturae prodotti tipici agro-alimentari;

d) turismo, PMI, artigianato e servizi alle imprese;

€) sistemi di qualita e gestione ambientale;

f) marketing e comunicazione;

g) servizi allapopolazione;

h) risorse ambientali e culturali.
Le attivita di cui a presente avviso verranno redlizzate a regia diretta del GAL Terre dell’Etna e
dell’Alcantara che s riserva di attingere alla Short-List per la realizzazione di alcune Azioni

nell’ambito delle Misure 1.1, 1.2, 1.3 e 1.4 edellaSezione || del PSL Terre dell’Etna e dell’ Alcantara.

ARTICOLO 2-DOTAZIONE FINANZIARIA



Le attivita saranno realizzate con le risorse del PSL Terre dell’Etna e dell’Alcantara disponibili
nell’ambito delle Misure riportate nell” Articolo 1.

ARTICOLO 3 - DESTINATARI

Possono presentare candidature persone fisiche in possesso dei requisiti indicati nel successivo
Articolo 4. Non e ammessa la candidatura di societd, associazioni ed enti.

L’ accertamento dei requisiti di accesso verra effettuata sulla base dei curricula dei candidati. || GAL s
riserva la facoltd di acquisire, successivamente all’individuazione del soggetti idonei, la
documentazione comprovante i requisiti dichiarati.

ARTICOLO 4 - REQUISITI DI AMMISSIBILITA
Ai fini dell’inserimento nella Short-List del GAL, i requisiti minimi sono:
a) esperienza documentabile nei settori d’interesse indicati dal candidato;
b) possesso della cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione Europes;
c) godimento dei diritti civili e politici;
d) assenzadi carichi penali;

€) possesso, aimeno, del diplomadi scuola media superiore.

ARTICOLO 5—- MODALITA E TEMPI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Il presente Avviso pubblico sara esposto presso la sede del GAL Terre dell’Etna e dell’Alcantara, in
via S.T. Fisauli n. 82, 95036 Randazzo (CT), tel.: 0957992230, presso gli Albi Pretori dei Comuni
interessati dal PSL e delle province di Catania e Messina, nonché sul sito internet del GAL

Ladomanda di partecipazione, redattain carta semplice, esclusivamente sul modello Allegato 1, pena
I’esclusione, dovra essere presentata in busta chiusa recante, obbligatoriamente, la seguente
indicazione:
GAL Terre dell’Etna e dell’Alcantara — Avviso per la costituzione di una SHORT-LIST di
collaboratori cui conferire eventuali incarichi individuali di consulenza.
Alladomanda, pena I’esclusione, dovranno essere allegate:

1. una copia firmata del curriculum vitae personale, con esplicita dichiarazione di consenso a

trattamento del dati personali ai sensi del D.Lgs 196/2003, contenente i dati anagrafici e gli


http://www.galetnaalcantara.it
http://www.carrefoursicilia.it/leader

elementi necessari per desumere in modo chiaro ed inequivocabile la presenza di tutti i titoli di
ammissibilita e di valutazione.
2. Unacopiafotostatica di un valido documento di identita.

In calce al curriculum vitae, pena I’esclusione, deve essere riportata e firmata la seguente
dichiarazione:
Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
fals, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verita. Ai
sensi del D.Lgs. 196/2003 dichiaro, altresi, di essere informato che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell ’ambito del procedimento per il quale
la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti
dall’art. 13 della medesima legge.
Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 15
mar zo 2007 a seguente indirizzo:
GAL Tere dell’Etnae dell’Alcantara, viaS.T. Fisauli n. 82, 95036 Randazzo (CT).
Le domande potranno essere consegnate a mano ovvero inviate a mezzo raccomandata A/R, nel qual
caso fara fede esclusivamente la data e I’orario di arrivo presso gli uffici del GAL Terre dell’Etnae
dell’Alcantara.
Non si terra conto delle domande pervenute con altre modalita di spedizione €/o oltre il termine fissato,
di quelle che non contengono tutte le dichiarazioni richieste circa il possesso dei requisiti per
I”’ammissione, di quelle prive degli allegati prescritti e di quelle non firmate.
A pena di esclusione, ogni candidato, allaluce degli studi effettuati e delle esperienze maturate, dovra
esprimere la propria preferenza per un massimo di due settori di interesse fra quelli indicati
all’Articolo 1.
La Short-List sara valida fino al 31 dicembre 2008. Nel corso del periodo di validita ciascun iscritto
pud aggiornare il proprio profilo integrando il curriculum con ulteriori esperienze eventuamente
maturate.
L a costituzione della Short-List non prevede la predisposizione di graduatorie.
La Short-List, previa verifica delle condizioni di ammissibilita di cui all’Articolo 4, sara utilizzabile
immediatamente, secondo le esigenze del GAL ed in funzione delle capacita tecniche e professionali
degli aspiranti in relazione alle specifiche attivita da espletare.

L’inserimento nella Short-List non comporta alcun diritto da parte dell’ aspirante a ottenere incarichi.



ARTICOLO 6 — Istruttoria e valutazione
La selezione del candidati per larealizzazione dei singoli interventi previsti nel PSL sara effettuata in
base a quanto indicato nel curriculum vitae, in fase di iscrizione ala Short-List, e vertera sui seguenti
criteri:
1. Professionalita, esperienze pregresse e competenze documentabili nel settori d’interesse
indicati dal candidato.
2. Pubblicazioni scientifiche, studi e ricerche attinenti gli specifici settori d’interesse indicati dal
candidato.
L’affidamento degli incarichi, sulla base di quanto previsto dalle singole Azioni del PSL, sara fatto ad
insindacabile giudizio del GAL Terre dell’Etna e dell’Alcantara, applicando, qualora necessario, le
procedure previste dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale in materia di conferimento di
incarichi.
Il GAL s riserva, qualora lo ritenesse opportuno, di richiedere ulteriori informazioni e/o

documentazione.

ARTICOLO 7 — Attivazione del rapporto di lavoro

Il GAL attingera alla Short-List dei collaboratori tenendo conto dell’esperienza maturata e della
corrispondenzatrail profilo indicato nel curriculum e latipologia dell’incarico.

Il GAL provvedera a contattare direttamente gli aspiranti al’indirizzo segnaato.

Il GAL, tenuto conto delle proprie esigenze organizzative, procedera al’affidamento di incarichi con
contratto di collaborazione professionale o con contratto di collaborazione a progetto.

Laduratadei contratti sara determinatain funzione dei progetti da avviare e comunque entro il termine
di realizzazione del PIC Leader+.

Il compenso sara determinato in funzione di prestazioni similari e tenendo conto delle tariffe di
riferimento utilizzate dal GAL per contratti analoghi.

Randazzo 02-03-2007

[l Presidente del GAL Il Presidente del CAF
Ing. Concetto Bellia (Sig. Antonino Paparo)
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