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BANDO 
 
 

Per la selezione personale  
     LEADER +  

 

SEZIONE 1 

“Strategie territoriali di sviluppo rurale di 
carattere integrato e pilota” 

 
MISURA 1.5 

“Supporto alla realizzazione del PSL” 
 

Intervento 1.5.2 
“ Organizzazione della struttura operativa del Gal funzionale 

all’attuazione del piano di sviluppo locale” 
 
 

 
Approvato dal Comitato Direttivo del GAL Platani Quisquina - Terre 

di Halykos con delibera C.d.A del 24/02/2005 
 

Approvato dal Comitato di Gestione della Regione Sicilia  D.D.S. 
n° 1892 del 10.12.2004. 
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Con la pubblicazione del presente bando viene data attuazione a quanto previsto dal Piano di Sviluppo 
Locale approvato dalla Regione Sicilia con D.D.S. n° 1892 del 10.12.2004., alla MISURA 1.5  
Intervento 1.5.2 
Riferimenti legislativi 

Reg. (CE) n. 448/04; Reg (CE) n. 1260/99. 

Art 1. Numero di posti  
 
E' indetta una prova selettiva per il reclutamento di n° 5 unità di personale di cui: 
 
a- N1 Laureata/o in Scienze Agraria/Scienze Forestali, con comprovata esperienza in progetti comunitari, in 
sviluppo locale, nell’applicazione degli  strumenti informatici e telematici,  e piena conoscenza del 
comprensorio di pertinenza del GAL, con compiti di segreteria tecnica di coordinamento  
b- N 1 Laureata/o in Architettura, con esperienza in Sistemi Informativi Territoriali, in sviluppo locale, 
nell’utilizzo di strumenti informatici e telematici e con comprovata conoscenza del comprensorio di 
pertinenza del GAL 
c- N 1 Laureata/o in Ingegneria con comprovata esperienza nell’applicazione di strumenti informatici e 
telematici e con comprovata conoscenza del comprensorio di pertinenza del GAL  
d- N 1 Laureata/o in Scienze Geologiche, con comprovata conoscenza del comprensorio di pertinenza del 
GAL e nell’applicazione di strumenti informatici e telematici 
e- N 1 Laureata/o in Scienze Biologiche/Scienze Agrarie/Scienze Forestali, con esperienza  in sviluppo 
locale, nell’applicazione di strumenti informatici e telematici, con comprovata conoscenza del comprensorio 
di pertinenza del GAL 
 
con rapporto di collaborazione a progetto a tempo determinato, ovvero tramite incarico di collaborazione 
professionale, della durata di 18 mesi, presso il GAL Platani Quisquina. 
 
Il compenso complessivo al lordo di ritenute fiscali e previdenziali per l’attività richiesta è pari rispettivamente 
a:  
• Laureata/o in  Scienze Agrarie o Forestali                € 40.000,00 (quarantamila/00); 
• Laureata/o in Architettura     € 22.500,00 (ventiduemilacinquecento/00); 
• Laureata/o in Ingegneria     € 22.500,00 (ventiduemilacinquecento/00); 
• Laureata/o in Scienze Geologiche   € 22.500,00 (ventiduemilacinquecento/00); 
• Laureata/o in Scienze Biologiche/Forestali/Agrarie € 22.500,00 (ventiduemilacinquecento/00). 
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Ripartizione della somme per annualità e per Fondo 
 

Quota Pubblica Tipologia 
di spesa 

Annualità     
% 

Costo 
tot. FEOGA Am.Naz Stato Regione 

Privati 

2004 0 0 0 0 0 0 0 
2005 33 43.333,33 32.499,67 10.833,67 7.583,67 3.250,00 0 
2006 67 86,666,67 64.999,33 21.667,33 15.167,33 6.500,00 0 

 
 

Imp. Tot. 
Totale 100 130.000,00 97.499,00 32.501,00 22.751,00 9.750,00 0 
2004 0 0 0 0 0 0  
2005 33 13.333,33 10.000,00 3.333,33 2.333,33 1.000,00 0 
2006 67 26.666,67 20.000,00 6.666,67 4.666,67 2.000,00 0 

a) 

Totale 100 40.000,00 30.000,00 10.000,00 7.000,00 3.000,00 0 
2004 0 0 0 0 0 0 0 
2005 33 7.500.00 5.625,00 1.875,00 1.312,67 562,67 0 
2006 67 15.000,00 11.250,00 3.750,00 2.625,33 1.125,33 0 

b) 

Totale 100 22..500,00 16.875,00 5.625,00 3.938,00 1.688,00 0 
2004 0 0 0 0 0 0 0 
2005 33 7.500.00 5.625,00 1.875,00 1.312,67 562,67 0 
2006 67 15.000,00 11.250,00 3.750,00 2.625,33 1.125,33 0 

c) 

Totale 100 22..500,00 16.875,00 5.625,00 3.938,00 1.688,00 0 
2004 0 0 0 0 0 0 0 
2005 33 7.500.00 5.625,00 1.875,00 1.312,67 562,67 0 
2006 67 15.000,00 11.250,00 3.750,00 2.625,33 1.125,33 0 

d) 

Totale 100 22..500,00 16.875,00 5.625,00 3.938,00 1.688,00 0 
2004 0 0 0 0 0 0 0 
2005 33 7.500.00 5.625,00 1.875,00 1.312,67 562,67 0 
2006 67 15.000,00 11.250,00 3.750,00 2.625,33 1.125,33 0 

e) 

Totale 100 22..500,00 16.875,00 5.625,00 3.938,00 1.688,00 0 
 
 
Le figure richieste dovranno inoltre: 
• conoscere almeno la lingua inglese, scritta e parlata; 
• disporre di propensione alle relazioni di front office. 
 
Le figure selezionate saranno inserita nella struttura organizzativa del GAL ed agli stessi  saranno richieste 
tutte le prestazioni della relativa figura professionale  e quelle equivalenti, nei limiti dello sviluppo e della 
competenza professionale, con responsabilità sui risultati. La prestazione comporta anche l’obbligo di 
assicurare la presenza presso gli uffici del GAL secondo modalità che verranno determinate per ciascun 
profilo in sede contrattuale e comunque, per ogni profilo professionale, in giorni da convenire, per appositi 
incontri operativi finalizzati a garantire il buon andamento delle attività. L’avvio del rapporto di  lavoro è, 
comunque, condizionato all’effettivo accredito delle somme da parte delle Autorità regionali competenti. 

Art 2. Sede principale di svolgimento dell’attività 
Sede del GAL Platani Quisquina:  C.da  Pietranera – 92020 Santo Stefano Quisquina (AG)                        

Art 3. Requisiti per l’ammissione alla prova selettiva 
Per l'ammissione alla prova selettiva di cui al precedente art. 1 è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 
1) Laurea   
2) età non inferiore ad anni 18; 
3) cittadinanza italiana. Tale requisito non è richiesto per i cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione 
Europea.  
4) godimento dei diritti politici; 
Non possono essere ammessi alla prova selettiva coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo politico e 
coloro che siano stati destituiti dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione ovvero siano dichiarati 
decaduti da altro impiego statale, per aver conseguito l'impiego mediante produzione di documenti falsi o 
viziati da invalidità insanabile. 
I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea, a norma dell'art. 3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n° 174, 
devono possedere i seguenti requisiti: 

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 
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b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 
c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione 
della domanda di ammissione. I candidati sono ammessi alla prova selettiva con riserva. 
Il GAL può disporre in qualunque momento, con delibera motivata del suo Comitato Direttivo, l'esclusione 
dalla prova selettiva per difetto dei requisiti prescritti, anche successivamente allo svolgimento della prova. 

Art 4. Domanda e termini di presentazione 
Le domande di ammissione alla prova selettiva, redatte in carta libera, e chiuse in un plico  recante la 
dicitura “Acquisizione di disponibilità all’inserimento in un elenco per il conferimento di incarichi 
corrispondenti al profili professionali di --------------- per la realizzazione della Misura1.5 - Supporto alla 
realizzazione del PSL Terre di Halykos - Intervento 1.5.2” dovranno essere indirizzate e inviate, a mezzo 
raccomandata con avviso di ricevimento, a Associazione Platani Quisquina Gal / OC Quisquina  c/o 
Azienda Pietranera - Fondazione Lima Mancuso - 92020  Santo Stefano Quisquina (AG), e dovranno essere 
spedite o consegnate a mano entro il termine perentorio, pena esclusione, di 30 (trenta) giorni  dalla 
pubblicazione dell’avviso di reclutamento all’Albo Pretorio di tutti gli Enti Locali  del Comprensorio 
del GAL. Copia del presente Bando può essere reperita  anche presso la sede del GAL,  sul sito 
internet del GAL  www.terredihalykos.it  
Il termine sopra citato di 30 giorni, qualora venga a scadere in giorno festivo, slitterà al giorno non festivo 
immediatamente seguente. 
In caso di spedizione postale, farà fede unicamente la data di ricezione dell’Amministrazione del GAL e 
non quella del timbro postale di spedizione. 
Potranno altresì essere consegnate a mano, entro il termine perentorio di 30 giorni dalla pubblicazione 
dell’avviso di reclutamento dal lunedì al venerdì dalle ore 09.00 alle ore 12.00 presso la sede del GAL. 
 
I candidati devono allegare alla domanda di ammissione un curriculum vitae, copia del diploma di 
laurea, fotocopia documento di identità in corso di validità, ogni altro attestato, titolo o documento 
comprovante le esperienze acquisite dal richiedente, elenco firmato di tutti i documenti che vengono 
allegati. 
 
Nella domanda, i candidati, consapevoli della responsabilità penale in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi 
dell'art. 76 del D.P.R. 445/00, dovranno dichiarare sotto la propria personale responsabilità e a pena di 
esclusione: 
a) cognome e nome (scritti in carattere stampatello se la domanda non sia dattiloscritta); 
b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero quella di uno degli Stati membri dell'Unione europea; 
c) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali, sono iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o 
della cancellazione dalle liste elettorali medesime; 
d) le eventuali condanne penali riportate; 
e) il possesso del diploma di laurea con relativa valutazione finale, e dei requisiti richiesti all'art. 2, del 
presente bando; 
 
 
f) gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni/strutture private, anche a tempo 
determinato, con l’esatta indicazione della/e amministrazione/i/struttura privata presso la/e quale/i si è 
prestato servizio, della natura del/i rapporto/i, dei relativi periodi di servizio prestati e le cause di risoluzione 
di precedenti rapporti di impieghi (la dichiarazione va resa anche in assenza di rapporti di impiego presso 
pubbliche amministrazioni); 
g) di non essere stati destituiti dall'impiego presso pubbliche amministrazioni o di non essere stati dichiarati 
decaduti da altro impiego statale, per aver conseguito l'impiego mediante produzione di documenti falsi o 
viziati da invalidità insanabile. La dichiarazione va resa anche in assenza di rapporti di pubblico impiego; 
h) i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono dichiarare, altresì, di godere dei diritti civili e 
politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento e di avere 
adeguata conoscenza della lingua italiana; 
i) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento postale, al quale si desidera siano trasmesse le 
comunicazioni relative alla prova selettiva. Sarà utile, altresì, indicare un eventuale recapito telefonico.  
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L'amministrazione si riserva la facoltà di procedere ad idonei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni 
formulate nella domanda di concorso. 
Verranno esclusi dalle prove selettive gli aspiranti le cui domande non contengono tutte le indicazioni circa il 
possesso dei requisiti per l'ammissione alla prova medesima. 
I candidati portatori di handicap dovranno specificare nella domanda l'ausilio necessario in relazione al 
proprio handicap e l'eventuale necessità di tempi aggiuntivi allo svolgimento delle prove d'esame. 
L'amministrazione non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da 
inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del 
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali e telegrafici o comunque 
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
Non si terrà conto delle domande non firmate e che non contengano le indicazioni precisate nel 
presente articolo circa il possesso dei requisiti per l'ammissione alla selezione. Non è richiesta 
l'autenticazione della firma dell'aspirante in calce alla domanda. 

Art. 5 Commissione giudicatrice 
All'espletamento della prova selettiva di cui al successivo art. 7, provvederà la Commissione, esaminatrice, 
presieduta dal Responsabile di Piano, nominata dal Comitato Direttivo.  

Art. 6 Formulazione della graduatoria di ammissione 
Saranno ammessi a sostenere la prova selettiva di cui al successivo art. 7 i candidati in possesso dei 
requisiti richiesti. 

Art. 7 Prove d'esame 
La scelta dei candidati con cui stipulare il contratto d’incarico per i singoli profili professionali, avverrà sulla 
base delle valutazioni dei titoli professionali e dell’esperienza lavorativa nell’ambito del profilo professionale 
richiesto e, comunque, dopo un colloquio attitudinale tendente ad accertare la maturità e la professionalità 
dei candidati con riferimento alle attività che i medesimi saranno chiamati a svolgere. (anche in lingua/e 
straniera/e). 
L’elenco potrà essere utilizzato dal GAL secondo le esigenze e in funzione dell’affidamento professionale e 
delle capacità tecniche di volta in volta richieste agli aspiranti in relazione alle attività specifiche da espletare. 
Per la valutazione della prova di selezione la Commissione esaminatrice dispone di 20 punti di cui 10 per la 
valutazione dei curricula e dei titoli professionali e 10 per il colloquio attitudinale. La prova si intende 
superata  quando il candidato consegue una votazione di almeno 14 punti. 
La prova d'esame verrà comunicata con lettera (telegramma) ai candidati che risultano in possesso 
dei requisiti di ammissibilità. 
 
Per essere ammessi a sostenere la prova d’esame, i candidati devono essere muniti di un documento di 
riconoscimento, quali ad esempio la carta di identità e il passaporto attraverso i quali sia possibile 
l'identificazione ed in cui siano riportate le generalità. 
La mancata presentazione alla prova sarà considerata come rinuncia alla prova stessa. 

Art. 8. Graduatoria di merito 
Con delibera del Comitato Direttivo, tenuto conto delle preferenze di cui sopra, saranno approvati gli atti 
relativi alla prova selettiva, nonché la graduatoria di merito e dichiarati i vincitori e gli idonei delle prove 
medesime. 
La validità della graduatoria di merito, cui si potrà ricorrere per sopravvenute e comprovate esigenze che 
richiedano il reclutamento di ulteriori unità di personale appartenenti alla stessa qualifica e profili, da parte 
della struttura proponente, è di 24 mesi, decorrenti dalla data di approvazione. 

Art. 9 Attivazione del rapporto di lavoro 
Approvata la graduatoria come indicato al precedente art. 8, il GAL può provvedere alla stipulazione del 
contratto di lavoro e alla contestuale immissione in servizio presso la struttura del GAL Platani Quisquina,  
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del vincitore, al quale verrà corrisposto il trattamento economico previsto dal bando stesso per il 
corrispondente profilo professionale. 
Il personale potrà dimettersi dal rapporto di lavoro, salvo l’obbligo di congruo preavviso che permetta al GAL 
Platani Quisquina la regolare realizzazione del progetto nei termini prestabiliti. Detto preavviso, avrà una 
durata non inferiore a 30 giorni e non superiore a 45 giorni.  

Art. 10 Trattamento dei dati personali 
Ai sensi del D.Lgs 196/2003, i dati personali forniti dai candidati, sono trattati esclusivamente per le finalità di 
gestione del presente bando e raccolti presso l'Amministrazione del GAL Platani Quisquina – C.da 
Pietranera – 92020 Santo Stefano Quisquina (AG) 
Il conferimento di tali dati e' obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 
l'esclusione dalla procedura di selezione. 
L'interessato potrà esercitare il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti 
complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o 
raccolti in termini non conformi alla legge. 

Art. 11 Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche ed 
integrazioni, il Responsabile del procedimento di cui al presente bando, è il Responsabile del Piano  Ing. 
Nino Paternò, tel. +39.0922.981918 – fax: +39.0922.981918-        e-mail: npat@terredihalykos.it                    
. 

Art. 12 Pubblicità 
Il presente bando è reso pubblico all’Albo Pretorio di tutti gli Enti Locali del comprensorio e sarà altresì 
disponibile all’indirizzo http:// www.terredihalykos.it 

Art. 13 Disposizioni finali 
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando valgono, in quanto applicabili, le disposizioni 
previste dalle leggi vigenti in materia. 
 

Il Responsabile del Piano 
                                                                                                                                    (Ing. Nino Paternò) 
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