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Regione Siciliana

Programma di iniziativa comunitaria Leader+
Piano di Sviluppo Locale Calatino Est

Territorio dei Comuni di
Castel di Iudica, Palagonia, Raddusa, Ramacca

Sezione 1 — Strategie di sviluppo rurale di carattere integrato e pilota
Sezione 2 — Sostegno alla cooperazione tra territori rurali

AVVISO A SCADENZA PERIODICA PER AGGIORNAMENTO

Vista

Vista

Vista

Viste

Visto

Visto

DELLA LISTA DEI COLLABORATORI

Prima scadenza alle ore 13,00 del 27 agosto 2007
Seconda scadenza alle ore 13,00 del 20 settembre 2007
Terza scadenza alle ore 13,00 del 19 ottobre 2007
Quarta scadenza alle ore 13,00 del 20 novembre 2007
Quinta scadenza alle ore 13,00 del 20 dicembre 2007

la Comunicazione del 14 aprile 2000 C/139/05 con cui la Commissione Europea ha adottato gli
orientamenti per I’attuazione dell’Iniziativa di Sviluppo Rurale Leader+;

la Decisione C92002) 249 del 19.2.2002 con la quale la Commissione Europea ha approvato il
Programma regionale Leader+ Sicilia 2000/2006;

la Deliberazione n. 207 del 17.7.2003 con la quale la Giunta regionale ha adottato il Complemento di
Programmazione relativo al Programma operativo regionale Leader+ Sicilia 2000-2006, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n. 45 del 17.10.2003, Parte Prima, Supplemento
Ordinario;

le Linee guida per l'attuazione dei Piani di sviluppo locale nell'ambito del Programma regionale
Leader+ Sicilia 2000/2006, emanate dall’Amministrazione competente — Assessorato Regionale
Agricoltura e Foreste con Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento regionale interventi
strutturali dell’ Assessorato Agricoltura e Foreste n. 1864 del 10.12.2004, pubblicate nella Gazzetta
Ufficiale della Regione Siciliana n. 6 del giorno 11.2.2005, Parte Prima;

il Decreto del Dirigente del Servizio IV del Dipartimento regionale interventi strutturali
dell’ Assessorato Agricoltura e Foreste n. 1888 del 10.12.2004, con il quale ¢ stato approvato ed
ammesso a finanziamento il PSL Calatino Est presentato dal GAL Kalat Est e sono state impegnate
le somme del contributo pubblico, cosi come modificato, da ultimo, con Decreto del Dirigente
Generale del Dipartimento regionale interventi infrastrutturali dell’ Assessorato Agricoltura e Foreste
n. 501 del 24.4.2007;

il piano finanziario del PSL Calatino Est pari a € 4.994.837,03 di cui € 1.904.079,09 a carico dei
privati e € 3.090.757,94 di contributo pubblico, ripartito in € 2.318.046,09 a carico del FEOGA
Orientamento e 772.711,85 a carico delle Amministrazioni Nazionali;
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Visto I’ Atto Costitutivo, lo Statuto e il Regolamento interno del GAL Kalat Est;

Visto [’avviso di manifestazione di interesse pubblicato il 24.10.2005 per la costituzione di una Lista di
collaboratori del GAL;

Considerato che ai fini di garantire un efficiente ed efficace gestione del PSL, ed in particolare dei progetti
di formazione e di cooperazione interterritoriale e transnazionale da questo previsti, da attivare a
regia diretta del GAL, necessitano ulteriori specifiche professionalita atte a garantire la realizzazione
di tutte le azioni previste dalla progettazione esecutiva e non disponibili nella Lista di collaboratori
gia costituita dal GAL;

Ritenuto di dovere ampliare sia il numero di soggetti che le competenze nei diversi settori d’intervento ad un
numero sufficiente per la gestione di progetti complessi a regia diretta GAL, nei tempi previsti dalla
ammissibilita del PSL.

Considerato che la costituzione di un elenco di esperti non pone in essere una procedura concorsuale e che
non sono previste graduatorie, attribuzioni di punteggi o altre classificazioni in merito;

Premesso che il GAL, non ¢ in tenuto all'affidamento degli incarichi di cui sopra, fermo restando 1impegno,
qualora intenda procedere agli affidamenti medesimi, a prendere in considerazione i curricula
presentati in seguito alla pubblicazione dell'Avviso.

E’ INDETTA

una raccolta di manifestazioni di interesse per I’aggiornamento periodico della Lista di collaboratori del
GAL, per il conferimento di incarichi finalizzati alla realizzazione degli interventi previsti dal PSL Calatino
Est, come deliberato dal Consiglio Direttivo del GAL il 29.12.2006.

I candidati devono possedere elevate competenze in almeno uno dei seguenti settori d’interesse.

A. Politiche comunitarie e cooperazione

B. Elaborazione e/o gestione e/o monitoraggio di programmi di sviluppo locale e di progetti finanziati con
risorse pubbliche

Gestione di PMI e di Enti pubblici

Agricoltura

Turismo, PMI, artigianato e servizi

Risorse ambientali e culturali

Territorio e urbanistica

Marketing e comunicazione

Formazione/addestramento

Economia

Lingue straniere

ASTEZQEIEDA

Art. 1. Descrizione dell’intervento

Le attivita di cui al presente avviso verranno realizzate a regia diretta del GAL Kalat Est e rientrano
nell’ambito delle Misure della Sezione 1 e della Sezione 2 del PSL Calatino Est che comprendono anche
attivita gestionali e di assistenza tecnica, per I’intero periodo 2004-2008.

Art. 2. Dotazione finanziaria
Le attivita saranno realizzate con le risorse del PSL Calatino Est all’uopo disponibili per le Azioni a regia
diretta del GAL, nell’ambito della Sezione 1 e della Sezione 2.

Art. 3. Destinatari

Possono presentare candidature persone fisiche in possesso dei requisiti indicati nel successivo articolo 4.
Non ¢ ammessa la candidatura di societa, associazioni ed enti.

L’accertamento dei requisiti di accesso verra effettuata sulla base dei curricula dei candidati. I GAL si
riserva la facolta di acquisire, successivamente all’individuazione dei soggetti idonei, la documentazione
comprovante i requisiti dichiarati.

Per I’accesso agli incarichi di cui al presente avviso & garantita la pari opportunita fra uomini e donne.

Art. 4. Requisiti di ammissibilita

Al fini dell’inserimento nella Lista dei collaboratori del GAL, costituiscono titolo di ammissibilita:

- possesso della cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione europea;

- godimento dei diritti civili e politici;

- assenza di carichi penali;

- possesso di un diploma di laurea, o titolo equipollente, secondo la normativa vigente nell’ordinamento
dello Stato membro dell’ Unione europea nel quale il titolo ¢ stato conseguito;
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- esperienza di almeno un anno per I’ambito di competenza indicata;

- ottima conoscenza della lingua italiana parlata e scritta;

- conoscenza di almeno una lingua straniera, parlata e scritta, scelte tra francese, inglese, spagnolo e
tedesco;

- conoscenza del Sistema operativo Windows e dei sistemi applicativi MS Word e MS Excel.

Art. 5. Modalita e tempi di presentazione delle domande
La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice esclusivamente sul modello allegato A. pena
Pesclusione, dovra essere presentata in busta chiusa recante 1’indicazione:

Leader+ Sicilia - PSL Calatino Est - Avviso Lista collaboratori 2007

Alla domanda, pena 1’esclusione, dovranno essere allegate:

- una copia firmata del curriculum personale, utilizzando esclusivamente il formato europeo con esplicita
dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003, contenente
i dati anagrafici e gli elementi necessari per desumere in modo chiaro ed inequivocabile la presenza di
tutti 1 titoli di ammissibilita;

- una copia fotostatica di un valido documento di identita.

In calce al curriculum vitae, pena P’esclusione, deve essere riportata e firmata la seguente

dichiarazione:

“Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,

richiamate dall'art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verita. Ai sensi del

D.Lgs. 196/2003 dichiaro, altresi, di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche

con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente

dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall'art. 13 della

medesima legge”.

Per la prima scadenza utile, le domande di partecipazione dovranno pervenire

entro e non oltre le ore 13.00 di lunedi 27 agosto 2007

Per i successivi aggiornamenti della Lista, le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore
13,00 del 20 settembre, del 19 ottobre, del 20 novembre e del 20 dicembre 2007.
Le domande potranno essere consegnate a mano, ovvero inviate a mezzo raccomandata A/R, al seguente
indirizzo:

GAL Kalat Est, via Balatazze, 3 - 95041 Caltagirone (Ct)
nel qual caso, attesa 1’urgenza di procedere all’aggiornamento della Lista dei collaboratori, fara fede la data
e ’orario di arrivo presso gli uffici del GAL sopraindicati.
Non si terra conto delle domande pervenute oltre i termini fissati; di quelle che non contengano tutte le
dichiarazioni richieste circa il possesso dei requisiti per 'ammissione; di quelle prive degli allegati prescritti;
di quelle non firmate.
A pena di esclusione, ogni candidato, alla luce degli studi effettuati e delle competenze maturate, dovra
esprimere la propria preferenza per un massimo di tre settori di interesse fra quelli sopraindicati.
La Lista, composta dagli elenchi definiti a seguito delle scadenze sopra indicate, sara validita fino al 31
dicembre 2008 e integra quella gia pubblicata a seguito dell’Avviso del 24.10.2005. Il GAL si riserva la
facolta di utilizzare gli esperti iscritti nella Lista anche oltre il suddetto termine del 31.12.2008, per:
a) il conferimento di ulteriori incarichi di assistenza e supporto per le medesime attivita oggetto dell’ Avviso
anche a valere sulla nuova programmazione 2007-2013;
b) il conferimento di specifici incarichi di durata o di risultato relativi all’attivita statutaria del GAL.

Art. 6. Istruttoria e valutazione

Con il presente avviso non ¢ posta in essere alcuna procedura concorsuale e non sono previste graduatorie,
attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito. L’istanza di partecipazione ha solo lo scopo di
manifestare la disponibilita all’assunzione di eventuale incarico, nonché 1’accettazione delle condizioni del
presente avviso.

Le candidature pervenute entro i termini utili e ricevibili, saranno esaminate da un’apposita Commissione
nominata dal GAL che provvedera alla verifica dei requisiti di ammissibilita dei candidati. Saranno ritenute
ammissibili le domande che rispettano le prescrizioni e le disposizioni contenute nel presente Avviso. A
conclusione dell’attivita di valutazione delle domande pervenute ad ogni scadenza sara definito un elenco (in
ordine alfabetico) dei soggetti inseriti nella Lista, col riferimento ai profili professionali e ai settori
d’interesse.
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Delle risultanze verra data diffusione attraverso pubblicazione presso la sede del GAL e agli Albi Pretori dei
Comuni di Castel di Iudica, Grammichele, Licodia Eubea, Mineo, Militello in Val di Catania,
Palagonia, Scordia, Raddusa, Ramacca, Vizzini e della Provincia Regionale di Catania, nonché nei siti
www.kalat.net; www.carrefoursicilia.it/leader+/

Il GAL si riserva la possibilita di verificare la veridicita dei dati indicati nei curricula e di richiederne in
qualsiasi momento la documentazione comprovante.

Art. 7. Attivazione del rapporto di lavoro

L’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto da parte dell’aspirante a ottenere incarichi.
L’inserimento nell’elenco non comporta per il GAL I’obbligo alla contrattualizzazione e/o
all’inquadramento dei soggetti selezionati.

Verificata la disponibilita del candidato, gli eventuali incarichi saranno affidati, ad insindacabile giudizio del
GAL, agli iscritti alla Lista le cui esperienze professionali e competenze, valutate sulla base dei curricula e di
un eventuale colloquio di approfondimento, saranno giudicate maggiormente pertinenti rispetto agli incarichi
da affidare.

Non ¢ previsto il rimborso per le spese sostenute dagli aspiranti per gli eventuali colloqui.

Il GAL richiedera a ciascun soggetto da incaricare, la documentazione comprovante i titoli di ammissibilita,
nonché tutta o parte della documentazione comprovante i titoli e le esperienze maturate indicati nel
curriculum oggetto di valutazione, attinente 1’incarico stesso. Tale documentazione dovra essere fornita nei
tempi richiesti dal GAL, pena la decadenza dalla Lista.

Potra essere richiesta, inoltre, la rinuncia o I’interruzione, per il periodo dell’incarico, di attivita professionali
ritenute incompatibili con I’incarico stesso.

II GAL, tenuto conto delle proprie esigenze organizzative, procedera all’affidamento di incarichi con
contratto di collaborazione professionale o con contratto di collaborazione a progetto o con altre forme
contrattuali previste dalla normativa vigente, nel quale verranno stabilite le modalita, i tempi ed il
corrispettivo per I’espletamento dell’incarico.

La durata dei contratti sara determinata in funzione dei progetti da avviare. Il compenso sara determinato in
base alle giornate/ore di attivita previste, stabilite dal contratto, alle quali verranno applicate, in funzione
delle mansioni svolte, le tariffe giornaliere/orarie lorde previste dagli Ordini/Collegi di appartenenza.
Qualora la collaborazione riguardera prestazioni non rapportabili a ore/lavoro e sara regolata da rapporto
coordinato connesso ad un determinato progetto, senza vincolo di subordine, ai sensi della vigente
normativa, il costo sara determinato in funzione di prestazioni similari e tenendo conto delle tariffe di
riferimento utilizzate dal GAL per contratti analoghi.

Art. 8. Pubblicita

Al fine di garantirne I’evidenza pubblica, il presente avviso viene pubblicato presso la sede del GAL e agli
Albi pretori dei Comuni di Castel di Iudica, Grammichele, Licodia Eubea, Mineo, Militello in Val di
Catania, Palagonia, Scordia, Raddusa, Ramacca, Vizzini e della Provincia regionale di Catania.

Copia del presente avviso e dell’allegato A, sono disponibili presso la sede del GAL Kalat Est, in via
Balatazze, 3 —Caltagirone (Ct) e nei siti www.kalat.net; www.carrefoursicilia.it/leader+/

Art. 9. Tutela della privacy
I dati dei quali il GAL entrera in possesso a seguito del presente avviso saranno trattati nel rispetto del
D.Lgs. 196/2003.

Art. 10. Responsabile del procedimento e disposizioni finali

Michele Germana - Responsabile del PSL Calatino Est, via Balatazze, 3 - 95041 Caltagirone (Ct), telefono
3346899727-6, fax 0933-34366, e-mail galkalatest @kalat.net

Il presente avviso ha validita immediata, ma la sua efficacia ¢ subordinata all’eventuale parere
vincolante dell’Amministrazione regionale competente.

Il pubblico si riceve per appuntamento.

Il presente avviso viene inviato per la pubblicazione agli Albi Pretori il giorno 24 luglio 2007.

Il Responsabile del Piano
Michele Germana
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